Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO VALENTIM

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2026

CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE ATENDENTE DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

ALBERTINHO DASSOLER, Prefeito Municipal de Sdo Valentim, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO, a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado, para formagdo de banca de cadastro de reserva para eventuais e futuras
contratagdes emergenciais e temporarias, por prazo determinado e de excepcional interesse
publico, para os cargos/fungdes em epigrafe, com fulcro no art. 37, inc. IX, da Constituigdo
Federal de 1988. O presente processo seletivo simplificado serd regido pelas normas

estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por intermédio de Comissdo Executiva e
de Avaliag¢do, nomeada por Portaria Municipal.

1.2 As reunides e deliberacdes da Comissio Executiva e de Avaliagdo serdo objeto de registro
em atas.

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituigdo da Republica
de 1988.

1.4 O extrato do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado com a
afixa¢do do Edital em sua integra no mural de publicagdes oficiais do Municipio. localizado
no atrio da Prefeitura Municipal e junto ao Site do Municipio.

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
igualmente publicados no painel de publicagdes oficiais localizado no atrio da Prefeitura
Municipal e junto ao Site do Municipio.

1.6 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias uteis, desconsiderando-se o do
inicio ¢ incluindo-se o do final. Os prazos somente comegam a correr em dias uteis.
Considera-se prorrogado até o primeiro dia atil seguinte, o prazo Ven;‘ido em dia em que ndo

haja expediente.
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1.7 A contratagio se dara pelo prazo da necessidade, inicialmente por um prazo estimado e
determinado de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ou encerrado antes deste tempo,

e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fun¢des temporarias de Atendente de Assisténcia Social, de que trata este Processo
Seletivo Simplificado, correspondem ao exercicio das fung¢des dos respectivos cargos e
fungdes.

2.2 Para o cargo de Atendente de Assisténcia Social a carga horaria semanal sera de 36:15
(trinta e seis horas e quinze minutos) ¢ sera desenvolvida diariamente, de acordo com
horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio, para atuacdo junto as
diversas secretarias.

2.3 As contratagdes serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos servidores
contratados a inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, vencimentos
correspondentes a igual cargo/emprego constante do quadro de servidores, carga horaria
semanal, jornada extraordinaria, repouso remunerado, insalubridade, férias proporcionais e
décima terceira remunera¢do proporcional ao término da contratagdo e os demais direitos,
deveres e obriga¢des constantes da legislagdo local.

2.4 O contrato sera regido pelo Regime Juridico Estatutério, e as contribui¢des pelo Sistema
Geral de Previdéncia — INSS.

2.5 Os deveres e proibigdes aplicadas ao (a) contratado(a) correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios constantes do Regime Juridico, sendo a

apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

QUADRO DE CARGOS/FUNCOES

N° | Cargo Rem. Carga Horaria | Escolaridade Outros
| 01 | Atendente de | 1.966,61 | 36:15H.S.* 5* série do primeiro
Assisténcia + V.A* Grau.
Social.
*H.S. Horas Semanais;
*V.A. Vale Alimentagio; /
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3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo Executiva designada, junto
ao Prédio Administrativo da Prefeitura Municipal, sito a Praga Presidente Tancredo de

Almeida Neves, n° 30, Centro, no Municipio de Sao Valentim/RS, no andar térreo.

Hordrio: Durante o hordrio de expediente da reparticdo.

Periodo: 24/08/2026 a 04/09/2026.

3.2 Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.3 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 As inscrigdes serdo gratuitas.

3.5 No ato da solicitagdo de inscrigdo, o(a) candidato(a) recebera, da Comissdo, o Anexo I do
presente Edital, para fins de preenchimento do mesmo, sendo que devera apresenta-lo,
devidamente preenchido, acompanhado da documentagdo comprobatoria pertinente, no
periodo das inscri¢des, no andar térreo da Prefeitura Municipal de Sdo Valentim/RS. O nédo
atendimento integral do presente item, redundard no cancelamento automatico da inscrigdo
do(a) candidato(a).

3.6 Todas as folhas de inscrigdo e anexos deverdo ser numeradas e rubricadas pelo candidato.

4, DAS CONDICOES PARA A INSCRICAQ

4.1 Para inscrever-se no presente Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a) devera
comparecer, pessoalmente, ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado). com
reconhecimento de firma por autenticidade, apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes
documentos:

4.1.1 Preenchimento e assinatura da Ficha de Inscri¢do disponibilizada no site da Prefeitura
Municipal.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal. valem como
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documento de identidade, como. por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.:

Certificado de Reservista; Passaporte: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma do art. 15 da Lei n® 9.503/97).
4.1.3 Copia autenticada do CPF.

4.2 Os documentos poderio ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissdo

Executiva, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a

copia.

4.3 Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas o cargo/fungfo objeto do presente edital,
indicando-o quando da inscri¢do.

4.4 Quando da eventual nomeagdo, poderdo ser solicitados além dos documentos acima
elencados, outros, em especial, prova de quita¢io das obrigac¢des militares (se candidato do

sexo masculino).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e Site do Municipio, no prazo de 01 (um) dia util, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo Executiva, no prazo de 01 (um) dia util, mediante a apresentagdo
das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.3 No prazo de 01 (um) dia util, a Comissdo Executiva, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscrigdes homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo executiva, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 01 (um) dia util, cuja decis@o devera ser motivada.
5.5 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1. no prazo de

01 (um) dia, apos a decisdo dos recursos.

6. DO CRITERIO DE SELECAQ/CLASSIFICACAO

6.1 A selecdo/classificagdo dos candidatos se dara:
6.1.1. Para os Cargos de Atendente de Assisténcia Social, a selegao/classificacdo se dara

através de analise de curriculo.
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6.2 DA SELECAO COM ANALISE DE CURRICULO PARA AS FUNCOES
NOMINADAS:

6.2.1 a sele¢fo para a fungdo sera realizada com a analise do curriculo, como sendo:

FUNCAO DE ATENDENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL

TITULACAO PONTUACAO

Formagdo de ensino médio. 1

Ensino superior completo

Pos Graduagdo

Cursos de Informatica intermediaria.

Experiéncia na area administrativa.

— W

Comprovagdo de Experiéncia (um ponto a cada ano de
comprovada experiéncia, até¢ um limite de 3 pontos)

Total 10,0

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da data do encerramento das
inscrigoes.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos ¢ a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste

edital.

8. DOS RECURSOS

8.1 Da classifica¢o preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma
Gnica vez, no prazo comum de 01 (um) dia atil.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identifica¢do do(a) recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.3 Sera possibilitada vista dos documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotacoes.

8.4 Havendo a reconsidera¢do da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do(a)
candidato(a) passara a constar no rol de selecionados.

8.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, no prazo de 01 (um) dia util, cuja decisdo devera ser moti%a.
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9. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Para os cargos/fungdo/emprego publico constantes neste edital, verificando-se a
ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, sera
realizado o desempate tendo como primeiro critério o maior tempo de experiéncia na area
administrativa, persistindo o empate sera utilizado o sorteio publico.

9.2 O sorteio publico ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicago do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO_ SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento. a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologac¢do, no prazo de 01 (um) dia util.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado. que ¢ de 02 (dois) anos a contar da publica¢éo de edital do resultado final, com

possibilidade de prorrogagdes nos termos da legislagao.

11. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacéio pelo Prefeito Municipal, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de
02 (dois) dias tuteis, prorrogdvel, a critério da Administra¢do Publica Municipal, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

11.1.2 Ter idade minima de dezoito anos.

11.1.3 Apresentar atestado médico comprovando gozar de boa satde fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima para o cargo.

11.1.5 Folha corrida expedida pelas Justi¢as Estadual e Federal.

11.1.6 Apresentar declaragdo de bens, bem como declara¢do de que ndo possui outro emprego

publico e outras exigidas pelo setor de pessoal.
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11.2 A convoca¢do do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,

correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
11.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢bes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatéria crescente.

11.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual. poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais

candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter o nimero de seu telefone e os
seus endere¢os devidamente atualizados.

12.3 Respeitada a natureza da func¢do tempordria, por razdes de interesse publico. podera
haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

12.4 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Sdo Valentim/RS, 21 de agosto de 2026.

s
T [0 RASSOLER
Prefeito Myni¢ipal
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE ATENDENTE DE
ASSISTENICA SOCIAL.

CARGO/FUNCAO:

NOME:

ENDERECO:

CIDADE: JF: TELEFONE:( )

E-MAIL:

ESTADO CIVIL: IDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

OBSERVACAQ: Declaro, neste ato, ciéncia e concordancia, quanto aos termos do edital e,

para assinatura do contrato de admissdo, visando a nomeagdo, a necessidade de
preenchimento de todos os requisitos constantes na Lei Municipal n° 2.244/2009 e alterag¢des
posteriores, no Regime Juridico dos Servidores do Municipio, na legislagdo que trata dos
empregos publicos, e no Edital do Processo Seletivo Simplificado n°007/2026, bem como
apresentar toda a documentagdo formal exigida a luz do referido Edital.

Sdo Valentim/RS, de de 2026.

Assinatura dofa) Candidato(a)
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ANEXO II

QUADRO: Cargo permanente de Cargos
CARGO: Atendente de assisténcia social.
NIVEL: Elementar

PADRAO DE VENCIMENTOS: 04

SINTESE DE DEVERES: Executar atividades de atendimento ao piblico em geral e tarefas

burocraticas do setor.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Prestar atendimento ao publico em geral; preencher
ficharios; elaborar, preencher e atualizar cadastro de pessoas, especialmente carentes e
necessitados, procedendo visitas ou investigagdes em havendo divida sobre informagdes que
forem prestadas; fazer e manter levantamento de estoque de materiais destinados a Secretaria:
manter arquivo atualizado de leis, programas e convénios relativos a Secretaria; executar

demais servigos burocraticos e atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 36 horas e 15 minutos semanais;

b) Outras: Contato direto com o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Atendimento aos requisitos previstos em legislagdo municipal.
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ANEXO III
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO DATA
De 24/08/2026 a
Inscrigdes
| 04/09/2026
Divulgagdo das inscri¢des deferidas/indeferidas 08/09/2026
Recurso 09/09/2026
Prazo Final para julgamento do recurso 11/09/2026
Analise das notas / Critério de desempate 11/09/2026
Publicagdo do resultado preliminar 14/09/2026
Recurso 15/09/2026
Manifestagdo da Comissdo na Reconsideragdo / Sorteio | 16/09/2026
i_F;ublican’io da relagdo final de classificados | 17/09/2026
| Homologacdo do resultado final 18/09/2026
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